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Заключение КСП РА № 02-02/11-21
на предложения о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и 
занятости населения»
02 декабря 2021 года              





              г. Горно-Алтайск

Предложения о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» направлены Правительством Республики Алтай для проведения финансово-экономической экспертизы в Контрольно-счетную палату Республики Алтай (далее – КСП РА) 18.11.2021.
Экспертиза предложений о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» проведена в соответствии с требованиями, установленными Законом Республики Алтай от 27.11.2007 № 66-РЗ «О бюджетном процессе в Республике Алтай».
Направленные предложения о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» утверждены постановлением Правительства Республики Алтай от 22.11.2021 № 352 «Об утверждении изменений, которые вносятся в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения». 

В ходе осуществления финансово-экономической экспертизы проведен анализ основных параметров государственной программы Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения». 

1. Характеристика сферы реализации государственной программы
Правительством Республики Алтай внесены предложения о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения», утвержденную Постановлением Правительства Республики Алтай от 17.08.2018 № 268 (далее - Государственная программа).

Цель Государственной программы – повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной поддержке, снижение социального неравенства и содействие занятости населения.
Администратором Государственной программы является Министерство труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай.

Сроки реализации Государственной программы – 2019 - 2024 годы.
Соисполнители Государственной программы: Министерство образования и науки Республики Алтай; Министерство здравоохранения Республики Алтай; Министерство культуры Республики Алтай; Министерство регионального развития Республики Алтай; Министерство экономического развития Республики Алтай; Комитет по физической культуре и спорту Республики Алтай.

Стратегическая задача развитие человеческого капитала.
Задачи Государственной программы:

совершенствование системы социальной поддержки населения;

создание условий для повышения качества жизни детей и семей с детьми;

формирование организационных, правовых, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни пожилых людей;

увеличение объема и повышение качества социальных услуг, оказываемых гражданам, посредством обеспечения условий для эффективной деятельности и развития социально ориентированных некоммерческих организаций;

повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (людей, испытывающих затруднения при самостоятельном передвижении, получении услуг, необходимой информации) (далее - МГН) в Республике Алтай, а также уровня обеспеченности инвалидов реабилитационными услугами, профессионального развития и занятости инвалидов;

содействие занятости населения Республики Алтай и обеспечение защиты конституционных прав работников на безопасные условия труда;

обеспечение реализации государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637, на территории Республики Алтай. Обеспечение социально-экономического развития Республики Алтай путем содействия добровольному переселению квалифицированных кадров из числа соотечественников, проживающих за рубежом, или проживающих на законном основании на территории Российской Федерации;

создание оптимальных условий по обеспечению реализации государственной программы Республики Алтай.

Подпрограммы Государственной программы:
1. модернизация системы социальной поддержки населения;

2. охрана семьи и детей;

3. старшее поколение;

4. развитие социально ориентированных некоммерческих организаций;

5. доступная среда;

6.
занятость населения. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве. Охрана труда;

7.     оказание содействия добровольному переселению в Республику Алтай соотечественников, проживающих за рубежом.
2. Предложения по внесению изменений в Государственную программу
Согласно раздела 2 Указа Главы Республики Алтай, председателя Правительства Республики Алтай от 17.08.2021 № 231-у «Об утверждении Стратегии в области цифровой трансформации отраслей экономики, социальной сферы и государственного управления Республики Алтай», определяющий обеспечение цифровой трансформации отраслей «Образование и наука», «Здравоохранение», «Развитие городской среды», «Транспорт и логистика», «Государственное управление», «Социальная сфера», «Сельское хозяйство», «Туризм», «Экология и природопользование».
Частями 5.1 и 5.2 статьи 6.9 Федерального закона от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» определено, что:

при назначении и предоставлении мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат гражданам за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, государственными внебюджетными фондами, организациями, находящимися в ведении органов государственной власти и органов местного самоуправления, используется информационная система, а также ими могут использоваться собственные информационные системы;

информационные системы органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов, организаций, находящихся в ведении органов государственной власти и органов местного самоуправления, должны обеспечивать обязательную передачу в информационную систему сведений о лице, имеющем право на меры социальной защиты (поддержки), социальные услуги, предоставляемые в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иные социальные гарантии и выплаты, и предоставление оператору информационной системы, к полномочиям которого относятся формирование и актуализация классификатора, перечня мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг, предоставляемых в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, перечня участников информационного взаимодействия и другую информацию для формирования и актуализации классификатора, а также сведений, поступивших в органы и организации, в распоряжении которых находятся сведения, необходимые для назначения мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, представляемых посредством использования единой системы межведомственного электронного взаимодействия по межведомственным запросам поставщиков информации в целях предоставления указанных мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг, иных социальных гарантий и выплат;

получение из информационной системы сведений, необходимых для назначения мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат;

применение справочников, реестров и классификаторов, используемых в информационной системе;

взаимодействие с информационными системами органов и организаций, указанных в части 1.1 статьи 6.11 настоящего Федерального закона, с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия;

соответствие иным требованиям, устанавливаемым Правительством Российской Федерации, для обеспечения информационного взаимодействия с информационной системой.
В соответствии с вышеизложенным направленными предложениями предлагается внести изменения в приложение № 3 «Ресурсное обеспечение» реализации государственной программы Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» к Государственной программе. 
Подпрограмму «Модернизация системы социальной поддержки населения» дополнить основным мероприятием «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» с общим объемом 7 023,0 тыс. рублей - средства республиканского бюджета Республики Алтай на период 2022 - 2024 гг. по 2 341,0 тыс. рублей ежегодно, в том числе:
на направление «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» предусмотрено 4 023,0 тыс. рублей на период 2022 - 2024 гг. ежегодно в объеме 1 341,0 тыс. рублей;
на направление «Модернизации государственной службы занятости населения» предусмотрено 1 800,0 тыс. рублей на период 2022 - 2024 гг. по 900,0 тыс. рублей ежегодно;

на направление «Создание информационной системы «Единый контакт-центр взаимодействия с гражданами» предусмотрено 300,0 тыс. рублей на период 2022 - 2024 гг. по 100,0 тыс. рублей ежегодно.
Одновременно с введением основного мероприятия «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» в Приложение № 1 «Сведения о составе и значениях целевых показателей государственной программы» Государственной программы в подпрограмму «Модернизация системы социальной поддержки населения» основного мероприятия «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» введены семь показателей:
доля мер социальной поддержки, предоставляемых в формате «Социального казначейства», установлена на 2022 год - 5,0 %, на 2023 год – 10,0 % и на 2024 год – 100,0 %;
доля граждан, охваченных государственной социальной помощью на основании социального контракта, в общей численности малоимущих граждан установлена на 2022 год – 20,0 %, на 2023 год – 21,0 % и на 2024 год – 22,0 %;
охват лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, системой долговременного ухода установлен на 2023 год – 30,0 % и на 2024 год – 35,0 %;
доля граждан, получивших государственные услуги и сервисы в области содействия занятости в электронном виде, от общего числа обратившихся установлена на 2022 год – 30,0 %, на 2023 год – 50,0 % и на 2024 год – 80,0 %;
доля обращений граждан за получением консультаций с использованием Единого контакт-центра взаимодействия с гражданами, обработанных в автоматическом режиме, установлена на 2023 год – 20,0 % и на 2024 год – 30,0 %;

доля массовых социально значимых государственных услуг в электронном виде, предоставляемых с использованием ЕПГУ, от общего количества таких услуг, предоставляемых в электронном виде, установлена на 2023 год – 10,0 % и на 2024 год – 100,0 %;
доля мер социальной поддержки, социальных услуг, выплат и услуг безработным гражданам, автоматизированных в программном комплексе «Катарсис» установлена на 2022 год – 75,0 %, на 2023 год – 95,0 % и на 2024 год – 95,0 %.
3. Выводы и предложения

Подпрограмма «Модернизация системы социальной поддержки населения» Государственной программы дополнена основным мероприятием «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» на период 2022 - 2024 гг. с общим объемом 7 023,0 тыс. рублей.

В Приложение № 1 «Сведения о составе и значениях целевых показателей государственной программы» Государственной программы в подпрограмму «Модернизация системы социальной поддержки населения» основного мероприятия «Цифровая трансформация сферы социальной поддержки и занятости населения Республики Алтай» введены семь показателей.

Учитывая вышеизложенное, Контрольно-счетная палата Республики Алтай считает, что представленные предложения о внесении изменений в государственную программу Республики Алтай «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» могут быть приняты к рассмотрению.
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